
Doel: reflecteren op je eigen
leerkrachtengedrag gericht op de relatie.

 
Doelgroep: onderwijspersoneel 

 
Het investeren in de relatie met je

leerlingen, ouders en collega's is het
fundament voor een goede leeromgeving. 

 Het investeren in de relatie klinkt zo
"gewoon" maar wanneer heb jij jezelf voor
het laatst kritisch in de spiegel bekeken? 

 
Nu is het moment! 

 
Stel jezelf of je collega de vragen en

stellingen bij de spiegel. Bedenk bij iedere
vraag of stelling na over hoe jij dit doet en of

er nog verbeterpunten zijn.
 

Vertel elkaar vooral praktische voorbeelden
en inspireer elkaar!

 
 

Heb ik geïnvesteerd  
in de relatie met 

 ouders en
collega's?

Er is geen weg naar
een goede relatie,

een goede relatie is
de weg!

Kijk eens in de spiegel!

Ik kan alleen mijn   
 eigen gedrag

veranderen en niet
dat van een ander!

Ik keur het gedrag
van de leerling af,

niet de leerling zelf!

 Ik smeed het ijzer
als het koud is!

Zie en ben ik er voor
mijn leerlingen?
Accepteer ik hen

hoe ze zijn?

    Steek ik tijd in de   
 relatie met individuele

leerlingen en met de
gehele groep?

Zet ik
relatiegebaren in bij

leerlingen, ouders
en collega's ?
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